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Nazwa przedmiotu
Prawa i obowigzki [S1BZ1E>PiO]

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

Przedmiot

Kierunek studiow

Budownictwo zréwnowazone/Sustainable Building
Engineering

Studia w zakresie (specjalnos¢)

Poziom studiow
pierwszego stopnia

Forma studiow
stacjonarne

Rok/Semestr
1M

Profil studiow
ogélnoakademicki

Jezyk oferowanego przedmiotu
angielski

Wymagalnos¢

obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium
4 0

Cwiczenia
0 0

Liczba punktéw ECTS
0,00

Inne (np. online)
0

Projekty/seminaria

Koordynatorzy

dr inz. Marlena Kucz prof. PP
marlena.kucz@put.poznan.pl

Wyktadowcy

dr inz. Marlena Kucz prof. PP
marlena.kucz@put.poznan.pl

Wymagania wstepne
brak

Cel przedmiotu

Gtéwnym celem szkolenia jest wprowadzenie nowych studentéw w zycie uczelniane, obycie ich z
zasadami panujgcymi na uczelni, przedstawienie Samorzgdu Studentdéw jako pierwszej linii wsparcia,
przekazanie im informacji od ?starszych kolegéw?, ktére zawsze bedg lepiej przyswojone niz te napisane
na stronie internetowej lub pokrotce przekazane na spotkaniu organizacyjnym ze studentami z | roku.
Prowadzenie w porozumieniu z Wtadzami Wydziatu: Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw WILIT
Osoba prowadzgca: cztonek Samorzagdu Studentéw, przeszkolony wczesniej, bezposrednio bgdz

posrednio, przez Parlament Studentéw RP.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza:

1. ma podstawowg wiedze ogdlng w zakresie matematyki, fizyki, chemii, biologii i innych obszarow
nauki, tworzgcg podstawy teoretyczne przydatne do formutowania i rozwigzywania zadanh zwigzanych z



budownictwem
2. zna podstawy Savoir vivre.

Umiejetnosci:

potrafi samodzielnie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie przez cate zycie oraz wykorzystywac
posiadang wiedze z zakresu budownictwa w celu komunikowania sie z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii, dyskutowania o waznych problemach branzy budowlanej

zna podstawy Savoir vivre

Kompetencje spoteczne:

posiada umiejetnos¢ adaptowania sie do nowych i zmieniajgcych sie okolicznosci, potrafi okresli¢
priorytety przy realizacji okreslonego przez siebie i innych zadania, dziatajgc m.in. w interesie
spotecznym

jest odpowiedzialny za rzetelnos¢ uzyskanych wynikow

swoich prac i ich interpretacje

samodzielnie uzupetnia i poszerza wiedze w zakresie nowoczesnych technik, proceséw i technologii
rozumie potrzebe pracy zespotowej, jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo pracy wtasnej i zespotu
ma Swiadomos¢ koniecznosci podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych, rozumie potrzebe i
zna mozliwosci ciggtego doksztatcania sie (studia drugiego i trzeciego stopnia, studia podyplomowe,
kursy)

jest komunikatywny w prezentacjach medialnych

rozumie potrzebe przekazywania spoteczenstwu wiedzy na temat budownictwa zrownowazonego,
przekazuje te wiedze w sposoéb powszechnie zrozumiaty

posiada umiejetnosc¢ krytycznej oceny wynikow wiasnej pracy

rozumie koniecznos¢ ochrony praw autorskich oraz zasady etyki zawodowej

ma Swiadomos¢ potrzeby dbatosci o zdrowie wtasne i sprawno$¢ fizyczng

posiada umiejetnos¢ adaptowania sie do nowych i zmieniajgcych sie okolicznosci, potrafi okresli¢
priorytety przy realizacji okreslonego przez siebie i innych zadania, dziatajgc m.in. w interesie
spotecznym

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Obowigzkowa obecnos$¢ na zajeciach. Potwierdzenie podpisem na liscie obecnosci.

Tre$ci programowe

1. Status studenta

- wynikajgce z niego prawa oraz obowigzki

- legitymacja studencka jako po$wiadczenie statusu studenta

- funkcje legitymacji studenckiej (dostepy, PEKA, karta ptatnicza)
2. Umowa Student-Uczelnia

- okresla wysokosci opfat, jakie uczelnia moze pobra¢ od studenta
- przedstawiana jako korzysci dla studenta, aby wysokos$¢ optat byta jawna oraz niezmienna
3. Savoir vivre na Uczelni

- pisanie pism oraz e-maili do prowadzgcych, uzywanie zwrotéw grzecznosciowych tytutow
- zachowanie na zajeciach, odpowiedni stroj, nie spoznianie sie

4. Roznica, miedzy szkotg a uczelnig

- funkcja Opiekuna roku, Starostéw grup

5. Organizacja studiow

- harmonogram roku akademickiego

- sekretariat, dziekanat, rektorat

- Instytut, Wydziat, Uczelnia

- przedstawienie wtadz Uczelni

6. Zajecia

- formy zaje¢

- nieobecnosci

- program ksztatcenia

- punkty ECTS

- ocena zajec (eAnkieta)



7. Oceny i zaliczenia

- kolokwium, egzaminy, prace dyplomowe

- wznowienie studiéw

- zaliczenia i egzaminy komisyjne

8. Ochrona wtasnosci intelektualnej

- systemy anty-plagiatowe, odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna.
9. System pomocy materialnej dla studenta

- stypendium rektora

- stypendium socjalne

- zapomogi

- kredyt studencki

- ubezpieczenie zdrowotne

- ubezpieczenie NNW

10. Prawa i obowigzki

- przestrzeganie przepiséw uczelni, obecnos¢ na zajeciach,
- sesja egzaminacyjna

- urlop dziekanski,

- eAnkieta,

- Indywidualny rok oraz program Studiow,

- mobilnos¢, znizki, pomoc materialna

11. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

- Komisja Dyscyplinarna dla Studentow

12. Akty prawne

- gdzie szukac¢ (ustawa, regulamin, statut, zarzgdzenia)

- postepowanie administracyjne (decyzje administracyjne, droga odwotawcza)
13. Kofa Naukowe,

14. Organizacje Studenckie

Metody dydaktyczne
wykfad , pogadanka 4

Literatura

Podstawowa

Regulamin studiow Politechniki Poznanskiej
Obowigzujgce Zarzgdzenia JM Rektora
Uzupetniajgca

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 0 0,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 0 0,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 0 0,00
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




